
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 إدارة عمليات البحث الجنائي 

 الدورة   فكرة

الجريمة و الانسان صنوان، فالجريمة سلوك بشري ارتبطت بنشأة البشرية ذاتها. وإذا كانت العدالة   •

الحثيث إليه،  هي غاية الغايات، و الحقيقة ضالة العدالة، و هدفها، ولا سبيل لإدراكها إلا بالبحث  

والقانون هو وسيلة المجتمع في إقرارها، فإن عمليات البحث الجنائي والتحريات الجدية هي التي  

يعتد بها في الكشف عن المجهول وصولاً إلى هذه الحقيقة، والتي تعني حقيقة الوقائع و حقيقة  

وأ مكان الصدارة الأشخاص، و حقيقة الظروف و الملابسات. لذا فإن عمليات البحث الجنائي تتب 

بين وسائل كشف الحقيقة، فهي تنقب عن الجرائم، و تحقق في صحة البلاغات و رفع اللثام عن  

أدلة و قرائن و دلالات من شأنها أن تسقط   المجهول فيها، و ذلك من خلال حقائق تستند على 

 الشبهة عن البريء، وتمسك بالمتهم وتعزز أدلة الاتهام في مواجهته. 

بد لأجهزة البحث الجنائي من الاستعداد المسبق بكافة آلياتها و أدواتها، لحسم ذلك  لذلك كان لا •

الصراع الافتراضي بين الخير والشر لصالح دولة سيادة القانون. ومما لا شك فيه أن أهم عناصر  

الإلمام بتلابيب علم   تفوق أي جهاز أمني، هو ما يملكه من رأس مال بشري مدرب و قادر على 

 التحريات الجنائية. البحث و 

 أهداف الدورة  

تزويد المشاركين بالمعارف و القدرات و أساليب التصرف اللازمة لممارسة أنشطة إدارة عمليات   •

 البحث و التحري الجنائي وانجازها بالكفاءة والفعالية المطلوبة

هم وقيادتهم في  تأهيل المشاركين فنياً و قانونياً و إدارياً للعمل والإشراف على معاونيهم وتوجيه •

 عمليات التحقيق والبحث والتحري الأمني

والسرعة  • بالدقة  منها،  الحديثة  وخاصة  الأمنية  المعلومات  جمع  وسائل  على  المشاركين  إطلاع 

 المطلوبين

 إلمام المشاركين بالجوانب القانونية المتعلقة بأعمال التحريات والبحث الأمنية  •

المجالات المتصلة بكشف الجريمة بالأساليب العلمية وجمع تعزيز المعارف وتنمية القدرات في   •

 الأدلة الجنائية واستخدام المساعدات الفنية

تنمية مهارات المشاركين في مجال البحث والتحريات الأمني في الجرائم الخطرة والاجرام المنظم   •

 والجرائم المستحدثة 

 عمال البحث والتحريات تنمية القدرات والمهارات اللازمة للمواجهات الشاملة في أ •

العمل على تزويد المشاركين بالمعارف الإدارية بالقدر اللازم لهذا المستوى الإداري خاصة فيما   •

 يتعلق بتنمية مهارات إدارة العناصر البشرية وتحفيزها لإنجاز المهام المطلوبة منها

  



 

 

 

 الفئات المستهدفة 

 هذه الدورة التدريبية مناسبة للفئات التالية: 

 ين في مجال التحقيقالعامل •

 العاملين في البحث و التحريات الجنائية والمجالات الامنية المتعلقة بها  •

 المرشحين للعمل في المجالات أعلاه  •

 محاور الدورة  

 المشروعية الإجرائية

 سلطات رجال البحث كمأموري ضبط قضائي •

 الضوابط القانونية للقبض على المشتبه بهم و المتهمين  •

 القانونية في تفتيش الأشخاص و الأماكن القواعد  •

 دور البحث الجنائي في بناء القناعة الوجدانية للقاضي  •

 عمليات البحث الجنائي

 أهداف و أهمية عمليات البحث الجنائي •

 التخطيط الفعال لعمليات البحث الجنائي •

 تنظيم و توزيع عمليات البحث الجنائي •

 قيادة فرق عمليات البحث الجنائي •

 لشائعة في إدارة عمليات البحث الجنائيالأخطاء ا •

 التحريات الجنائية 

 مصادر جمع التحريات الجنائية •

 ادارة المصادر البشرية بكفاءة •

 آليات المراقبة الأمنية و متطلباتها و أدواتها الفعالة  •

 المهارات التخصصية 

 البحث و التحري في جرائم غسل الأموال •

 الاتجار بالبشر البحث وا لتحري في جرائم  •

 البحث و التحري في الجرائم المنظمة  •

 البحث و التحريات الالكترونية في الجرائم المعلوماتية •

 



 

 

 

 التطبيقات العملية 

 OSINTممارسة جمع المعلومات الأمنية من المصادر المفتوحة  •

 تدريب ميداني "الاستدراج الأمني"  •

 تدريب عملي "التحكم و السيطرة"  •

 "التحريات الإلكترونية" تدريب تطبيقي  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


